同德家事商業職業學校108學年度性別平等教育實施計畫

一、依據 

(一)教育部友善校園學生事務與輔導工作計畫。

(二)性別平等教育法及校園性侵害、性騷擾及性霸凌防治規定。
(三)本校108學年度輔導工作實施計畫。
二、目的
(一)推動性別無障礙環境，落實友善校園。

(二)建立師生具有性別平權的意識，尊重不同性的表現及權利。

(三)落實性侵害、性騷擾及性霸凌防治教育，預防相關事件之發生。

(四)增加學生對於跨性別之認識及學習並尊重每個人的獨特性。

三、實施內容
	實施方式
	對象
	實 施 內 容
	日期
	承辦處室

	專題講座
	師生
	辦理性別平等教育講座。
	全學年
	 輔導室

	班會討論
	全體學生
	於班會課討論題綱中加入性別平等相關議題，並由導師引導學生討論，以建立正確的性別觀念。
	全學年
	學務處

輔導室

	性別平等觀念融入教學活動
	全體學生
	1.生涯規劃課：性別平等、性騷擾與性侵害防治、約會強暴。
2.護理課：兩性生理、婚前性行為、

  家庭計劃、性騷擾與性侵害防治。

3.公民與社會：性別關係與平權社會。
	全學年
	輔導室

教務處

	性別平等常識測驗
	全體學生
	擁有健康與合諧的性別平等教常識與校園風氣。
	108學年度

上學期
	輔導室

	校內文宣
	全體師生
	1.校刊宣導性別平等教育專題
2.不定期發給各班性別平等文宣資料。
	全學年
	輔導室

	性別平等標語海報設計比賽
	學生
	1、透過簡短語句或繪畫技巧，促進校園性別平等觀念落實，增強性別平等意識。
	108學年度

上學期
	輔導室


四、經費預算：由本校相關經費支出。
五、本計畫經 校長核定後實施，修正時亦同。
